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AL PERSONALE DOCENTE

ALLA DSGA

ALL’ALBO ON LINE
ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AL SITO WEB

AGLI ATTI

Oggetto: Avviso per reclutamento di esperti interni per la Costituzione del Gruppo di progettazione Piano
scuola 4.0 PNRR scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” (DM n.161
del 14/06/2022) — Progetto: SuBIToFutur@ Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-15119

Costituzione gruppo di progettazione —
Acquisizione disponibilita per Candidatura componente Gruppo di progettazione

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 con il quale adotta lo strumento di programmazione di
tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano Scuola 4.0”

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale distribuisce le risorse tra le istituzioni
scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0 “e fornisce le istruzioni operative per definire le modalitd di progettazione, al
fine dell’assegnazione dei fondi;

VISTA la nota Ml n. 23940 del 19.09.2022;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca;

VISTO il PTOF dell’istituto 2022/2025;

VISTE le istruzioni operative emanate dal MIM il 15/12/2022;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante ad oggetto “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istruzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, c. 143,della legge 13 luglio 2015 n. 107;
VISTE le delibere del Consiglio d’Istituto dell’11/02/2023 e del Collegio dei Docenti del 15/02/2023 di
approvazione del progetto “SuBITFutur@”e della sua candidatura ai fondi PNRR Scuola 4.0 Azione 1 — Next
generation class — Ambienti di apprendimento innovativi, nell’ambito della Missione 4;

VISTO il progetto “SuBIToFutur@” “PIANO SCUOLA 4.0” Azione 1 — Next generation class — Ambienti di
apprendimento innovativi, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1/3.2 — Scuole 4.0: scuole innovative e
laboratori;

VISTO TI’atto di concessione prot. n°46390. del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto del 14 Aprile 2023 relativa ai criteri di individuazione del Gruppo di
Progettazione;

RAVVISATA la necessitd di un Gruppo di Progettazione che collabori fattivamente con il Dirigente Scolastico nella
pianificazione ed esecuzione degli ambienti innovativi di apprendimento

EMANA IL SEGUENTE
Awvviso interno per la individuazione di docenti per la costituzione del gruppo di lavoro per I’attuazione dell’investimento 3.2
inteso al Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Il gruppo di progettazione coadiuva la dirigente scolastica nella progettazione esecuzione e gestione del Piano Scuola 4.0 e
ulteriori misure che dovessero essere pubblicate. Saranno acquisite le disponibilitd all’incarico che sara svolto in orario
extrascolastico, per un monte ore di attivita aggiuntive di 22 ore con un compenso lordo Stato di euro 511,00. Il compenso
sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potra essere avanzata all’Istituto Scolastico prima
della disponibilita delle risorse finanziarie.
L’idea ¢ quella che, trasformare gli spazi fisici della scuola, i laboratori ¢ le aule fondendoli con gli spazi virtuali di
apprendimento, rappresenti un fattore chiave, per favorire i cambiamenti delle
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metodologie di insegnamento apprendimento, nonché per lo sviluppo di competenze digitali fondamentali per 1’accesso al
lavoro nel campo della digitalizzazione e dell’intelligenza artificiale.

Le funzioni del gruppo di progettazione sono esplicitate nel Piano Scuola 4.0:

“La progettazione della trasformazione delle aule esistenti in ambienti innovativi necessita della collaborazione di tutta la
comunita scolastica per I’effettivo esercizio dell’autonomia didattica e organizzativa della scuola.” La progettazione
riguarda almeno 3 aspetti fondamentali:

- il disegno generale degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali con ’individuazione delle strumentazioni e degli
arredi, come da progetto autorizzato;

- la progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e I’aggiornamento degli strumenti
di pianificazione;

- la previsione delle misure di accompagnamento per 1’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici. In tal senso i docenti del
Gruppo di progettazione saranno formati e formeranno a cascata gli altri docenti della scuola.

“Il gruppo di progettazione, sotto il coordinamento del dirigente scolastico, individua gli ambiti tecnologici sui quali
disegnare, secondo una prospettiva multidimensionale, i laboratori, anche utilizzando gli spazi esistenti, ma
rifunzionalizzandoli sulla base dei nuovi arredi e attrezzature e delle nuove competenze digitali richieste.

Accanto alla progettazione dei laboratori “fisici” occorre pianificare anche la possibilita di creare laboratori “virtuali” sia
facendo ricorso alla realta virtuale/aumentata per simulare i contesti di lavoro sia prevedendo ’acquisizione di software e
piattaforme integrate con 1’utilizzo dei dispositivi”.

Il gruppo di progettazione sara composto da max n. 7 docenti che coadiuveranno il Dirigente Scolastico.

Le candidature saranno valutate sulla base dei seguenti requisiti di ammissione e dei criteri esplicitati nella tabella che
segue:

REQUISITI DI AMMISSIONE
Per accedere alla procedura di selezione & necessario il possesso di almeno due dei seguenti
requisiti che il candidato dovra dichiarare e, se richiesto, documentare

A. Essere Componente del Gruppo di lavoro per la candidatura al PNRR Scuola 4.0 Next generation classroom
(elemento preferenziale)

B. Essere o essere stato Animatore digitale e componente Team digitale

C. Possesso di esperienze in attivita di progettazione, realizzazione, monitoraggio, valutazione,rendicontazione e
controlli di progetti nazionali ed europei;

D. Svolgere o aver svolto Funzione strumentale

E. Possesso di competenze documentate e di esperienze di progettazione di ambienti digitali
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TABELLA DI PUNTEGGIO MAX PUNTEGGIO PERTITOLO
VALUTAZIONE TITOLI ed
ESPERIENZE/ATTIVITA

Laurea Si valuta un solo titolo Punti 3

Master 11° livello o Corso di| Sivalutano max 3 titoli Punti 2
Perfezionamento di 1500 ore 65cfu

Master I° livello Si valutano max 3 titoli Punti 1
Diploma di Istruzione secondaria Si valuta un solo titolo Punti 1

(in caso di assenza di laurea)

Certificazioni informatiche Si valutano max 3 titoli Punti 1
Incarichi organizzativi ricoperti negli | Si valutano fino a 3 incarichi Punti 2 x incarico

ultimi 3 anni afferenti I’area digitale e
I’allestimento di ambienti tecnologici
innovativi e la candidatura al PNRR
scuola 4.0

Esperienze e attivita svolte nella | Sivalutano fino a 3 incarichi Punti 2 x incarico
scuola di servizio negli ultimi 3 anni
in riferimento allo sviluppo delle
competenze digitali

Esperienza di progettazione in ambito | Si valutano fino a 3 incarichi Punti 2 x incarico
di iniziative finanziate con fondi

europei

Esperienze e attivita svolte nella | Si valutano fino a 3 attivita Punti 2 x attivita

scuola di servizio negli ultimi 3 anni
in  riferimento al Piano  di
Miglioramento (PDM)

Anni di servizio in qualita di docente | Max 5 punti Punti 1x anno
nel ruolo di appartenenza

Presentazione delle domande

| docenti interessati potranno inviare la propria candidatura brevi manu o alla mail cbic856007 @istruzione.it compilando
I’allegato 1 della presente comunicazione, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 26 Aprile 2023.

Le domande di partecipazione potranno essere corredate da “Curriculum Vitae in formato europeo” ed eventuali
dichiarazioni/certificazioni attestanti il possesso dei requisiti e dei titoli culturali e professionali,

Saranno valutate solo le candidature pervenute nel termine indicato da apposita commissione nominata ad hoc.

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.lgs. 101/2018, i dati raccolti saranno trattati solo per finalita
istituzionali connesse alla presente procedura comparativa.

Il presente Avviso viene pubblicizzato mediante pubblicazione su Amministrazione Trasparente e pubblicazione su sito web
dell’Istituto.

< 11 Dirigente Scolastico
- 'Z Prof.ssa Marina Crema
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